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Presentacion

Las mujeres en el campo siempre hemos
sido fundamentales para la producciéon
y el desarrollo de las comunidades
rurales. Sin embargo, a pesar de nuestro
trabajo constante, muchas veces es
ignorado y no recibimos los beneficios ni
las oportunidades que merecemos. Ante
esta realidad, es importante contar con
herramientas para incorporar el enfoque
de género en nuestros emprendimientos.

Trabajar con enfoque de género, entre otros
puntos, facilita el acceso a las mismas
oportunidades que los hombres, que
nuestras voces e intereses sean tomados
en cuenta y que nuestros emprendimientos
tengan mayores oportunidades para ser
exitosos.

Por lo anterior, esta guia busca sensibilizar
sobre la importancia de incluir la
perspectiva de género en nuestros
proyectos y emprendimientos. Es una guia
prdactica sobre como incorporar dicho
enfoque en nuestros emprendimientos,
ayudando a que crezcan de manera justa,
equitativa y sostenible. Ademds, brinda
consejos y ejemplos para que podamos
llevar a cabo nuestras ideas y obtener
buenos resultados.

1. ;Qué es la perspectiva de género?

La perspectiva de género se refiere a
entender y reconocer las desigualdades
que existen entre hombres y mujeres en
diferentes dmbitos, como el trabaijo, el
acceso d recursos y la toma de decisiones.
Es ver la vida desde un enfoque que
considere nuestras diferencias y busque

la igualdad de oportunidades para todas
las personas, independientemente de su
género.

Incorporar la perspectiva de género

en nuestros emprendimientos es
fundamental porque ayuda a garantizar
que las mujeres no seamos excluidas

de las oportunidades econémicas,

que nuestras necesidades sean tomadas
en cuenta y que podamos participar
plenamente en la vida econémica, social
y politica.



2. ;Por qué es importante introducir la perspectiva de género
en nuestros emprendimientos?

© Igualdad de oportunidades:

Las mujeres en el campo, debemos tener las mismas oportunidades

para acceder a tierras, créditos, formacién y mercados. Incorporar el
enfoque de género significa trabajar para que tanto hombres como
mujeres podamos acceder a estos recursos sin distincién. Asi, las mujeres
tendremos las mismas posibilidades de hacer crecer nuestros negocios
y mejorar nuestra situaciéon econémica.

© Mejores resultados econémicos y sociales:
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Cuando las mujeres emprendemos en igualdad de condiciones, nuestros
proyectos suelen ser mds sostenibles y tener mejores resultados. Esto

se debe a que las mujeres, al tener acceso a recursos y oportunidades,
podemos invertir en nuestra educacién, capacitarnos en nuevas técnicas
y mejorar la calidad de nuestros productos. Ademads, al tener control
sobre nuestras finanzas, podemos generar mds ingresos.

© Transformacién de la comunidad:
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Nuestros emprendimientos con enfoque de género pueden transformar
toda una comunidad. Cuando las mujeres tenemos éxito, nuestros
ingresos aumentan, lo que repercute en mejores condiciones de vida
Ademds, nuestro empoderamiento fomenta la participacién en la toma
de decisiones y fortalece la cohesidn social, impulsando un cambio

positivo que llega a todas y todos los miembros de la comunidad.
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3. ;Como incorporar la perspectiva de género
en nuestros emprendimientos?

Se enlistan algunos consejos practicos para integrar la perspectiva
de género en nuestros emprendimientos:

Es importante asegurarnos de que tanto hombres como mujeres
tengamos acceso a los mismos recursos: tierras, créditos, informacion
y formacién. Buscar alianzas y apoyos que garanticen este acceso

y que eliminen cualquier tipo de discriminacion.

En nuestros emprendimientos, debemos
asegurarnos de que tanto hombres como mujeres
podamos participar de manera activa en la toma
de decisiones. Fomentar una estructura en la

que todos tengamos voz y voto ayuda a crear un
ambiente de respeto y colaboracioén.

Muchas veces, nuestro trabajo no se reconoce o se
considera menos importante que el de los hombres.
Es fundamental poner en valor lo que las mujeres hacemos,

ya sea en la agricultura, la ganaderia, la artesania o cualquier otra
actividad productiva. Nuestro trabajo es igual de valioso.



Fomentar nuestro liderazgo dentro de nuestros
emprendimientos y comunidades es clave.

Alentar a que las mujeres tomemos roles de liderazgo
no solo nos beneficia a nosotras, sino que también
inspira a otras mujeres a involucrarse y tomar
decisiones.

Es importante que las mujeres participemos en espacios donde podamos
fortalecer nuestras habilidades de liderazgo, tomar decisiones estratégicas
y manejar los aspectos administrativos de nuestros proyectos.
Capacitarnos en liderazgo nos empodera y permite que nuestras voces
sean escuchadas.

La formacidn constante es vital para el éxito de cualquier emprendimiento.
Las mujeres debemos tener acceso a talleres, cursos y programas
educativos sobre temas como manejo de negocios, técnicas de
produccién, mercadeo y finanzas. Esta capacitacién mejora nuestras
capacidades y aumenta nuestras posibilidades de éxito.



4. Desafios al incorporar el enfoque de género
en nuestros emprendimientos

Barreras sociales y culturales:

En muchas comunidades rurales persisten estereotipos sobre el rol

de la mujer. A menudo, se cree que las mujeres debemos encargarnos
solo de las tareas del hogar y no se nos permite participar activamente
en los emprendimientos o en la toma de decisiones. Superar estos
prejuicios es un desafio importante.

Acceso limitado a recursos y redes:

Las mujeres en el campo, por lo general,
enfrentamos dificultades para acceder a créditos,
tierras y redes de apoyo. Muchas veces, no se

nos brindan las mismas oportunidades que a los
hombres para hacer crecer nuestros negocios.
Por lo que se deben crear redes de apoyo entre
mujeres emprendedoras y facilitar nuestro acceso
a recursos es fundamental.

Resistencia al cambio:

En algunas comunidades, los cambios que promueven la igualdad

de género pueden ser vistos como una amenaza al orden establecido.

A veces, tanto hombres como mujeres nos resistimos a modificar
estructuras tradicionales. Es importante que el cambio se haga de manera
gradual y respetuosa, pero firme.



5. ¢Qué pueden hacer las autoridades y la comunidad para
apoyar a las mujeres emprendedoras en el campo?

Las autoridades deben crear politicas que promuevan nuestro acceso

a recursos, tierras, créditos y formacion. Estas politicas deben garantizar
que nosotras no seamos discriminadas en los programas de apoyo a los
emprendedores rurales.

Es fundamental que las instituciones, tanto gubernamentales como no
gubernamentales, nos brinden apoyo técnico y financiero. Esto incluye
ofrecer programas de microcréditos, asistencia técnica y capacitacién, asi
como promover espacios de creacion de redes y visibilidad para nuestros
proyectos.

La comunidad debe ser sensibilizada
sobre la importancia de la igualdad
de género en los emprendimientos.
Crear espacios de didlogo
donde tanto hombres como
mujeres podamos compartir
experiencias y aprender unos
de otros es fundamental para
transformar mentalidades y
actitudes.
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Conclusion

Incorporar la perspectiva de género en nuestros emprendimientos
econdmicos garantiza la igualdad de oportunidades, mejora los
resultados econémicos y fortalece la cohesién social.

Este enfoque contribuye a nuestro empoderamiento y es una herramienta
poderosa para la mejora de nuestras condiciones de vida y el desarrollo

de nuestras comunidades.

Cuando las mujeres rurales prosperamos, la comunidad crece.

et jeres
A Mue

en armonia con el
medioambiente

Energizando

. Centro
In partnership with de Derechos
el Poder de las 1ol de Mujeres
[N Mujeres Canada CDM

Colonia Lara Norte, avenida Manuel José Arce,
calle Lara, N. 834, Apartado postal 4562,
Tegucigalpa M.D.C., Honduras

Teléfonos: (504) 2221-0459 [ 2221-0657 [ 2221-4368
cdm@derechosdelamujer.org

www.derechosdelamujer.org

fRCONJ

@cdmhonduras

Disefio: Comunica www.comunicahn.media / Impresién: OZ impresiones



